
 

 

令和５年度 アクションプラン（達成目標） 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

自ら学び、心豊かに生き生きと活動する児童の育成 
    

 

 

 

            「徳」             「知」           「体」  
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 （評価基準 Ａ：達成した Ｂ：ほぼ達成した Ｃ：現状維持 Ｄ：現状より悪くなった） 

※１年間を前期と後期に分け、10月に中間評価を行い、取り組み方針や数値目標を設定し直す。 

【令和５年度】 

アクションプラン １ 



達成目標
さわやかな挨拶と言葉遣

いをして、友達と仲よく行動
できる児童

 【令和５年度】 

アクションプラン ２ 



達成目標
 授業の開始とともに学習

がすすめられる児童

 【令和５年度】 

アクションプラン ３ 



達成目標
 手洗いや消毒を心掛け、自

分で考え感染症の予防がで

きる児童 

☆目指す達成率

一人一人の目当ての達成率 

８0％以上を目指す。

   （前期：４月～10月） 

   （後期：11月～３月） 

☆目指す達成率

一人一人の目当ての達成率 

８0％以上を目指す。

（前期：４月～10月） 

（後期：11月～３月）

☆目指す達成率

一人一人の目当ての達成率 

８0％以上を目指す。

（前期：４月～10月） 

（後期：11月～３月） 

にこにこ なかよく 

ひばりっ子 

わくわく みつける 

ひばりっ子 

いきいき がんばる 

ひばりっ子 

【令和４年度】 

アクションプラン １ 

達成目標
さわやかな挨拶と言葉遣い

をして、友達と仲よくできる
児童

☆目指す達成率

一人一人の目当ての達成率

90％以上を目指す。

（前期・後期：評価Ａ） 

 

【令和４年度】 

アクションプラン ２ 

達成目標
 授業の開始とともに学習が

すすめられる児童

☆目指す達成率

一人一人の目当ての達成率

90％以上を目指す。

（前期・後期：評価Ａ）

 

【令和４年度】 

アクションプラン ３ 

達成目標
手洗いや消毒を心掛け、マスク

を正しく付けることができる児童 

☆目指す達成率

一人一人の目当ての達成率

90％以上を目指す。

（前期・後期：評価Ａ） 

 

学校の教育目標 

◆アクションプランとは 

富山県教育委員会が推進している学校評価の方法です。 

学校教育目標の達成のために、重点課題について具体的な計画や方策(Plan)を立て、 

実行(Do)し、その結果を評価(Check)し、改善(Action)を図る取組のことをいいます。 

◆アクションプランの特色 

１ 分かりやすい目標を立て、数値で表します。 

２ 外部評価(学校外の方の評価)を導入します。 

３ 目標や評価結果を学校だより等で公表します。 


